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Cynllunydd prosiect
Refferendwm ar system bleidleisio Seneddol y DU ac etholiadau i Gynulliad Cenedlaethol Cymru – 5 Mai 2011
Dyddiad:

Awdur:

Fersiwn dogfen:

	Adolygiadau:

	Enw
	Rôl
	Dyddiad
	Llofnodi (()

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Cynnwys 

	
	
	

	1
	Amcanion a mesurau llwyddiant
	1

	
	
	

	2 
	Cyflwyniadau a thasgau
	2

	
	
	

	3
	Dibyniaethau a manylion cyswllt
	22

	
	
	

	4
	Gwerthuso
	23


1 Amcanion a mesurau llwyddiant
Cyn llunio rhestr fanwl o dasgau, bydd angen sefydlu nodau’r prosiect h.y. yr hyn yr ydych eisiau ei gyflawni a sut beth fydd llwyddiant
	Nodau
	Offer ar gyfer mesur llwyddiant

	Rhedeg y pleidleisio yn unol â’r ddeddfwriaeth a chyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif (PSC)

	· Cwblhau tasgau erbyn y dyddiadau cau

· Defnyddio adnoddau’r Prif Swyddog Cyfrif

· Mynychu sesiynau briffio


	Profiad da i bob pleidleisiwr, a phawb sydd â hawl i bleidleisio yn gallu gwneud hynny 
	· Adborth gan bleidleiswyr

· Adborth gan staff

· Adborth gan gyrff sydd â diddordeb yn y broses bleidleisio, yn cynnwys cyrff anabledd


	Tryloywder
	· Adborth gan randdeiliaid

· Sicrhau bod unrhyw gofnodion a allai fod o ddiddordeb i randdeiliaid ac y gellir eu gwneud ar gael, ar gael

· Llwybr archwilio clir

· Strategaeth cyfathrebiadau


	Cyflwyniad proffesiynol
	· Cynllun prosiect

· Cofrestr risg

· Strwythur rheoli

· Cofnod o gyfarfodydd y tîm prosiect 

· Contractau yn eu lle ar gyfer unrhyw waith sydd yn cael ei gontractio allan

· Trefniadau wrth gefn


	Cysondeb
	· Cynlluniau 

· Amserlen a deunyddiau hyfforddi
· Strwythurau rheoli a gweithdrefnau dyrchafu clir


	Canlyniad cywir
	· Llwybr archwilio clir

· Gwaith papur pleidlais bost

· Cyfrifon papur pleidleisio

· Datganiadau dilysu

· Taflenni gwaith

· Canlyniadau


	Canlyniadau y mae gan yr holl randdeiliaid hyder ynddynt
	· Cofnod o gwynion 

· Adborth gan bleidleiswyr, ymgyrchwyr a chyrff eraill sydd â diddordeb yn y pleidleisio, yn cynnwys cyrff anabledd

· Adborth gan staff

· Cofnodion o gyfarfodydd gwerthuso/adolygu a chyfarfodydd perthnasol eraill

· Dim adrodd negyddol yn y cyfryngau

· Dim herio canlyniadau


2 Cyflwyniadau a thasgau
Unwaith y bydd nodau’r prosiect wedi’u sefydlu a’r amcanion wedi’u nodi, gellir cynllunio ar gyfer tasgau unigol, a’u dyrannu. Mae’r cynllun isod yn nodi nifer o gyflwyniadau a thasgau y mae’n rhaid eu cyflawni ac mae’n amlygu mewn glas y tasgau hynny sydd yn gorfod cael eu cyflawni ar neu erbyn amser neilltuol yn ôl yr amserlen statudol. Rhaid i chi hefyd ychwanegu unrhyw gyflwyniadau neu dasgau ychwanegol yr ydych yn eu nodi fel rhai angenrheidiol, yn cynnwys unrhyw rai i adlewyrchu eich amgylchiadau lleol neilltuol.

Rhaid i chi anfon copi o gynllun eich prosiect i swyddfa Comisiwn Etholiadol Cymru drwy e-bost erbyn 28 Ionawr 2011.  Rhaid i chi gadw’r cynllun hwn dan adolygiad, a’i ddefnyddio fel offeryn i fonitro cynnydd yn ei erbyn

Er fod safleoedd y Swyddog Cyfrif a Swyddog Canlyniadau yn rhai cyfreithiol ar wahân, mae’r gyfraith yn ei gwneud yn ofynnol i’r un person lenwi’r ddwy rôl. Felly rydym wedi cynnwys yn y templed hwn gyflwyniadau a thasgau sy’n gysylltiedig â swyddogaethau’r Swyddog Canlyniadau er mwyn eich cefnogi i ddatblygu un cynllun cynhwysfawr y gellir ei ddefnyddio i’ch cefnogi i gyflenwi eich holl swyddogaethau sy’n ymwneud â phleidleisio ar 5 Mai.

	Cyflwyniadau
	Pwnc/Is-gyflwyniadau
	Tasgau
	Swyddog arweiniol
	Dechrau (dim hwyrach na)
	I’w gwblhau erbyn
	Wedi’i wneud 

(√)
	Sylwadau

	Dysgu o wersi digwyddiadau etholiadol blaenorol
	Ystyried prosesau a ddefnyddiwyd mewn digwyddiadau etholiadol blaenorol, a bwydo gwersi a ddysgwyd i’r cynllunio prosiect
	· Ystyried canlyniadau o werthusiad o ddigwyddiadau etholiadol blaenorol

· Ystyried profiadau ardaloedd eraill mewn digwyddiadau etholiadol blaenorol
· Cynllunio ar gyfer unrhyw newidiadau a nodwyd yn angenrheidiol o ganlyniad i’r adolygiadau hyn 
	
	
	
	
	

	Paratoi cynlluniau i gefnogi cyflwyniad effeithiol y pleidleisio
	Nodi nodau ac amcanion y prosiect a chynllunio ar gyfer y tasgau y bydd angen eu gwneud i gyflawni’r rhain
	· Datblygu cynllun project plan gan ddefnyddio templed y Prif Swyddog Cyfrif

	
	
	
	
	

	
	Nodi a rheoli risgiau
	· Datblygu cofrestr risg gan ddefnyddio templed y Prif Swyddog Cyfrif


	
	
	
	
	

	Dyrannu adnoddau digonol 
	Ariannol
	· Nodi’r costau rhagamcanol. Unwaith y mae’r Gorchymyn Ffioedd a Chostau wedi’i wneud, cysoni costau rhagamcanol ar gyfer gweithgareddau yn erbyn y gyllideb sydd ar gael 


	
	
	
	
	

	
	Staffio
	· Wrth i chi nodi eich gofynion staffio, gwiriwch hefyd bod y prosesau recriwtio yr ydych yn bwriadu eu dilyn yn gadarn ac yn cydymffurfio â’r holl ofynion cyfreithiol (er enghraifft, trwy ofyn am gyngor gan adran AD eich cyngor) 
· Cydlynwch gyda’ch awdurdod lleol ynglŷn â darparu swyddogion i’ch galluogi i gyflawni eich swyddogaethau
	
	
	
	
	

	
	Tîm prosiect 
	· Asesu’r angen i recriwtio staff cefnogi ychwanegol 

· Nodi staff ar gyfer pob rôl

· Datblygu cynlluniau wrth gefn ar gyfer absenoldeb staff sydd heb ei gynllunio 


	
	
	
	
	

	
	Gofynion staffio ar gyfer prosesau penodol

	· Penderfynu ar ofynion staffio ar gyfer prosesau penodol, yn cynnwys gorsaf bleidleisio, pleidleisio post a staff cyfrif

· Ysgrifennu at unrhyw staff yr ydych wedi’u defnyddio o’r blaen ac yr ydych yn ystyried eu hail benodi, i wirio a ydynt ar gael

· Penodi staff ac anfon llythyr penodi
	
	
	
	
	

	
	Staff cefnogi
	· Nodi staff cefnogi

· Llunio gweithdrefn ddyrchafu ar gyfer ymholiadau cymhleth
· Penodi staff cefnogi ac anfon llythyrau penodi fel bo’n briodol 
	
	
	
	
	

	Darparu hyfforddiant i’r holl staff perthnasol a mynychu sesiynau briffio a ddarperir gan y SCRh a’r PSC


	Hyfforddiant
	· Mynychu sesiwn briffio’r SCRh/PSC yn bersonol
· Sicrhau bod aelod enwebedig o’r tîm yn mynychu unrhyw sesiwn briffio a ddynodwyd i staff etholiadol craidd
· Sicrhau bod y tîm prosiect yn gyfarwydd gyda fframwaith a deddfwriaeth yr etholiad a’r refferendwm ac asesu anghenion hyfforddi

· Nodi anghenion hyfforddi ar gyfer yr holl staff eraill

· Paratoi amserlen hyfforddi

· Paratoi sesiynau hyfforddi

· Hyfforddi staff gorsaf bleidleisio

· Hyfforddi staff sydd yn anfon pleidleisiau post
· Hyfforddi staff sydd yn agor pleidleisiau post

· Hyfforddi staff cyfrif
	
	
	
	
	

	Rheoli contractwyr/cyflenwyr
	Cardiau pleidleisio/

papurau pleidleisio/

pecynnau pleidlais bost
	· Asesiad a oes angen i chi gontractio allan ai peidio trwy ddadansoddiad mantais cost

Lle penderfynir ar gontractio allan:

· Creu manyleb glir yn nodi’n union beth sydd ei eisiau ac erbyn pryd (gweler rhestr wirio rheolaeth contract y Prif Swyddog Cyfrif
· Dechrau’r broses caffael neu ddewis contractwr o restr y cyngor o gontractwyr cymeradwy
· Datblygu contract(au) ysgrifenedig gyda chyngor cyfreithiol ac/neu arbenigol arall
· Gwneud trefniadau wrth gefn

· Dogfennu pob cam o’r broses gynhyrchu, yn cynnwys amrywiadau
· Gwneud y cyswllt cychwynnol gyda’r Post Brenhinol

	
	
	
	
	

	Nodi ac archebu lleoliadau
	Gorsafoedd pleidleisio
	· Cynnal gwerthusiad o addasrwydd gorsafoedd pleidleisio
· Nodi ac archebu gorsafoedd pleidleisio
· Gwneud cynlluniau wrth gefn yn cynnwys paratoi rhestr o leoliadau amgen a phrotocol argyfwng

	
	
	
	
	

	
	Anfon ac agor pleidleisiau drwy’r post
	· Nodi ac archebu lleoliadau
· Gwneud cynlluniau wrth gefn yn cynnwys paratoi rhestr o leoliadau amgen a phrotocol argyfwng
· Cwblhau cynllun yr eiddo, cymryd i ystyriaeth gofynion llif gwaith, TG a diogelwch

	
	
	
	
	

	
	Dilysu a chyfrif
	· Nodi ac archebu lleoliadau
· Gwneud cynlluniau wrth gefn yn cynnwys paratoi rhestr o leoliadau amgen a phrotocol argyfwng

· Cwblhau cynllun yr eiddo

	
	
	
	
	

	Dyraniad priodol o etholwyr i orsafoedd pleidleisio


	Rheoli gorsafoedd pleidleisio
	· Dyrannu etholwyr i orsafoedd pleidleisio (gan gymryd i ystyriaeth gyfarwyddiadau’r PSC ynghylch y mwyafswm o etholwyr fesul gorsaf bleidleisio)

	
	
	
	
	

	Nodi problemau uniondeb posib
	Cynnal perthynas waith dda gyda Phwynt Cyswllt Sengl yr heddlu  (SPOC)


	· Cysylltu gyda SPOC yr heddlu lleol

· Amserlennu cyfathrebiadau rheolaidd
· Adolygu trefniadau diogelwch blaenorol a nodi unrhyw risgiau

· Gwneud trefniadau penodol ar gyfer presenoldeb yr heddlu mewn gorsafoedd pleidleisio, y dilysu a’r cyfrif 

	
	
	
	
	

	
	Diogelwch blychau pleidleisio a phapurau pleidleisio
	· Trefnu ar gyfer storio diogel, yn cynnwys os oes toriad yn y gweithrediadau
· Creu system i sicrhau na ellir ymyrryd â phapurau pleidleisio yn ystod eu cynhyrchu ac unwaith y maent yn ‘fyw’

	
	
	
	
	

	Annog cyfranogiad 
	Codi ymwybyddiaeth
	Paratoi strategaeth ymwybyddiaeth cyhoeddus:

· Cynllunio ar gyfer cyflwyniad effeithiol o wybodaeth
· Cysylltu gydag adran gyfathrebiadau yn eich awdurdod lleol a gofyn am eu mewnbwn

· Sicrhau bod yr holl gyfathrebiadau sydd yn mynd allan yn darparu manylion cyswllt priodol fel bod pawb yn gallu ymateb a chael gwybodaeth bellach.
· Anfon datganiadau i’r wasg i’r cyfryngau lleol i godi ymwybyddiaeth 
· Diweddaru a chynnal gwefannau gyda gwybodaeth am yr etholiad a’r refferendwm a hysbysiadau statudol
	
	
	 
	
	

	Sicrhau bod yr holl offer a’r papur angenrheidiol yn eu lle i gynnal y pleidleisio 
	Papur/offer
	· Paratoi rhestr wirio o’r holl bapur/offer sydd i’w ddefnyddio
· Gwirio lefelau stoc cyffredinol a chynnal archwiliad offer
· Cydlynu gyda’r awdurdod lleol ynglŷn â darpariaeth blychau pleidleisio, ffitiadau a chabanau

· Cynhyrchu gwaith papur i’w ddefnyddio yn ystod y prosesau dilysu a chyfrif
· Profi offer yn cynnwys offer i’w ddefnyddio ar gyfer dilysu adnabyddwr pleidlais bost
· Paratoi blychau pleidleisio ac offer a ffurflenni eraill yr orsaf bleidleisio ar gyfer eu casglu/cyflwyno

	
	
	
	
	

	Sicrhau bod yr holl ddogfennau swyddogol angenrheidiol yn eu lle
	Cardiau pleidleisio

	· Anfon data at yr argraffwyr (gan sicrhau bod system yn ei lle i anfon diweddariadau ar ôl dyddiadau cau cofrestru/pleidleisio absennol)
· Llofnodi proflenni
· Anfon y cardiau pleidleisio cyntaf 
	
	
	
	
	

	
	Pecynnau pleidlais bost
	· Anfon y data at yr argraffwyr

· Llofnodi proflenni
· Dechrau argraffu (ar ôl sicrhau bod systemau yn eu lle i gyfathrebu diweddariadau data yn deillio o geisiadau hwyr) a chynnal hapwiriadau

· Argraffu digon o becynnau pleidlais bost i’w hanfon fel rhai amnewidiol fel bo’r angen
	
	
	
	
	

	
	Papurau pleidleisio
	· Paratoi papurau pleidleisio refferendwm yn unol â thempled y Prif Swyddog Cyfrif a chyfarwyddiadau ar gyfer argraffu  
· Paratoi papurau pleidleisio etholiad yn unol â’r ddeddfwriaeth

· Anfon data at yr argraffwyr a llofnodi’r proflenni

· Rhoi amcangyfrif o rediad argraffu 

· Cadarnhau’r rhediad argraffu terfynol
· Argraffu papurau pleidleisio a chynnal hapwiriadau

	
	
	
	
	

	
	Hysbysiadau

	· Penderfynu ymhle y mae hysbysiadau i’w harddangos
· Paratoi hysbysiadau

	
	
	
	
	

	
	Cofrestri a rhestrau pleidleiswyr absennol
	· Argraffu cofrestri ar gyfer pob gorsaf bleidleisio a rhestrau post a dirprwy
· Cydlynu gyda’r Swyddog Cofrestru Etholiadol i ddatblygu proses ar gyfer cyfathrebu newidiadau i’r gofrestr ac unrhyw geisiadau dirprwy brys a roddir ar y diwrnod pleidleisio


	
	
	
	
	

	Rhedeg y broses enwebu a rhannu gwybodaeth berthnasol i ymgeiswyr ac asiantiaid ar gyfer yr etholiadau 


	Enwebiadau 
	· Paratoi pecynnau enwebu
· Trefnu gwiriadau anffurfiol o bapurau enwebu
· Penderfynu ar ddulliau casglu blaendaliad

· Paratoi a chyflenwi sesiwn friffio
	
	
	
	
	

	Rhannu gwybodaeth berthnasol i ymgyrchwyr refferendwm
	
	· Paratoi a chyflenwi sesiwn friffio, gan ddefnyddio templed y Prif Swyddog Cyfrif

	
	
	
	
	

	Cyhoeddi 

hysbysiad o’r etholiad a hysbysiad o’r refferendwm
	· Argraffu, arddangos ac uwch lwytho i wefan

	
	Ddim hwyrach na Dydd Gwener 25 Mawrth 2011
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer danfon papurau enwebu i etholiadau CCC

	· Pennu’n derfynol ddilysrwydd papurau enwebu 


	
	Dydd Llun 4 Ebrill 2011 (hanner dydd)
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer tynnu’n ôl ymgeisyddiaeth ar gyfer etholiadau CCC a hysbysu penodiad asiantiaid etholiad CCC 

 
	· Cwblhau’r papurau pleidleisio etholiad 
· Argraffu, arddangos ac uwch lwytho i wefan yr hysbysiad o benodiad asiantiaid etholiad

	
	Dydd Mercher 6 Ebrill 2011 (hanner dydd)
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer hysbysu penodiad asiantiaid refferendwm
	· Argraffu, arddangos ac uwch lwytho i wefan yr hysbysiad o benodiad asiantiaid refferendwm

	
	Dydd Iau 7 Ebrill 2011 (hanner dydd)
	
	

	Cyhoeddi datganiad o bersonau a phleidiau a enwebwyd 


	· Argraffu, arddangos ac uwch lwytho i wefan
	
	Dydd Gwener 8 Ebrill (hanner dydd)
	
	

	Cyhoeddi hysbysiad y pleidleisio 
	· Argraffu, arddangos ac uwch lwytho i wefan

	
	Dydd Gwener 8 Ebrill 2011
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer ceisiadau am bleidleisiau drwy’r post newydd ac i addasiadau i drefniadau presennol pleidleisiau drwy’r post a phleidleisiau dirprwy 

	· Anfon diweddariadau at yr argraffwyr

	
	Dydd Iau 14 Ebrill 2011 (5pm)
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer ceisiadau cofrestru terfynol i bleidleisio ar 5 Mai 2011

	· Cael data o gofrestriadau o dan y rheol 11 diwrnod

	
	Dydd Iau 14 Ebrill 2011
	
	

	Rheoli’r broses pleidleisio absennol
	Proses anfon pleidlais bost
	· Cychwyn yr anfon cyntaf o becynnau pleidleisiau drwy’r post erbyn 18 Ebrill, yn ogystal ag anfoniadau pellach fel y mae amgylchiadau’n galw


	
	
	
	

	
	Sesiynau agor
	· Penderfynu ar nifer ac amseru sesiynau agor
· Hysbysu asiantiaid refferendwm, asiantiaid etholiad, ac asiantiaid pleidleisio post o’r sesiynau agor gan roi 48 awr o leiaf o rybudd
· Agor pleidleisiau post am y tro cyntaf
· Agor pleidleisiau post yn derfynol a chwblhau cydweddiad 
	
	
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer y ceisiadau pleidleisio  trwy ddirprwy newydd (dim dirprwy drwy’r post),ac eithrio ar gyfer argyfyngau meddygol
	· Anfon cardiau pleidleisio trwy ddirprwy fel bo’n briodol

	
	Dydd Iau 21 Ebrill 2011 (5pm)
	
	

	Cyhoeddi hysbysiad o newid i’r gofrestr 
	· Anfon cardiau pleidleisio a phleidleisiau drwy’r post i’r rheiny sydd wedi’u cynnwys yn y newid hwn, fel bo’n briodol
	
	Dydd Mawrth 26 Ebrill 2011
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer hysbysiad penodi asiantiaid pleidleisio a chyfrif

	· Darparu gofynion cyfrinachedd
	
	Dydd Mawrth 26 Ebrill 2011
	
	

	Diwrnod cyntaf anfon pleidleisiau post  o’r newydd yn lle rhai wedi eu colli

	· Anfon rhai o’r newydd fel bo angen
	
	Dydd Mercher 27 Ebrill 2011
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer gwneud cais am bleidlais argyfwng drwy ddirprwy meddygol yn digwydd ar ôl 5pm ar y chweched diwrnod gwaith cyn y pleidleisio

	· Dynodi aelod(au) o’r staff i gydlynu gyda’r Prif Swyddog Cyfrif i gyfathrebu penderfyniadau ar bleidleisiau argyfwng drwy ddirprwy 


	
	Diwrnod pleidleisio (5pm)
	
	

	Dyddiad cau ar gyfer anfon pleidleisiau post  o’r newydd yn lle rhai wedi’u difetha neu eu colli 
	· Sicrhau nad oes rhagor o bleidleisiau post o’r newydd yn cael eu hanfon ar ôl yr amser hwn
	
	Diwrnod pleidleisio (5pm)
	
	

	Ar ôl datgan y canlyniad
	
	· Arddangos/cyhoeddi canlyniadau
· Trefnu i gasglu unrhyw offer a fydd efallai angen ei symud
· Selio ac anfon deunyddiau’r refferendwm ac etholiad i’r Swyddog Cofrestru Etholiadol fel sydd yn ofynnol yn ôl y gyfraith ac yn y modd a bennir gan y Prif Swyddog Cyfrif

· Talu ffioedd i’r holl staff
· Cyfarfod adolygu gyda rhanddeiliaid i gael adborth
· Cwblhau ffurflenni data a’u cyflwyno
· Cyflwyno cyfrifon
	
	
	
	
	


3 Dibyniaethau a manylion cyswllt
Mae cyflenwi’r pleidleisio’n ddibynnol ar y darparwyr gwasanaeth mewnol ac allanol canlynol:

	
	Adran/Gwasanaeth/Cwmni
	Enw Cyswllt
	Rhif Ffôn
	Cyfeiriad e-bost

	Darparwyr gwasanaeth mewnol
	e.e. tîm cefnogi TG, gwasanaethau argraffu, AD
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Darparwyr gwasanaethau allanol
	e.e. cyflenwr meddalwedd, cyflenwr caledwedd, argraffwyr, cyflenwyr papur arbenigol, y Post Brenhinol
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4 Gwerthuso
Gellir defnyddio’r templed hwn i hysbysu gwerthuso’r refferendwm, neu os nad ydych eto wedi adolygu eich digwyddiad etholiadol diwethaf, i hysbysu’r adolygiad hwnnw. Dylid ei addasu i sicrhau ei fod yn adlewyrchu’r prif gyflwyniadau a thasgau ac asesu a yw’r amcanion a ddatganwyd wedi’u diwallu. Yna gellir defnyddio allbwn y gwerthuso hwn i hysbysu’r cynllunio ar gyfer y digwyddiad etholiadol nesaf.

	 
	Beth weithiodd yn dda
	Amcanion a ddiwallwyd?
	Materion i fynd i’r afael â nhw
	Gweithredu
	I’w gwblhau erbyn (dyddiad))
	Swyddog cyfrifol

	Cynllunio prosiect

e.e. amseroldeb cyflwyniad, digonolrwydd dyraniad tasgau
	
	
	
	
	
	

	Digonolrwydd lleoedd/gorsafoedd pleidleisio

e.e. mewn perthynas â lleoliad/hygyrchedd/maint, ymateb i unrhyw bryderon yn deillio o’r gwerthusiad o addasrwydd gorsafoedd pleidleisio
	
	
	
	
	
	

	Offer a phapur

e.e. lefelau stoc  
	
	
	
	
	
	

	Argraffwyr

e.e. ansawdd, amserlenni, pris, cyfathrebu
	
	
	
	
	
	

	Perfformiad meddalwedd

e.e. perfformiad offer sganio, nodi unrhyw newidiadau angenrheidiol i hwyluso prosesu, ymateb y cyflenwr i unrhyw broblemau
	
	
	
	
	
	

	Rheoli contractwyr

e.e. perfformiad contractwyr, cyfathrebu, effeithlonrwydd contractau a gwerth am arian
	
	
	
	
	
	

	Recriwtio a hyfforddiant (dros dro a pharhaol)

e.e. oedd yr hyfforddiant yn effeithiol ac a oedd y staff yn effeithlon?
	
	
	
	
	
	

	Prosesu/trafod ymholiadau

e.e. digonolrwydd Cwestiynau a Ofynnir Amlaf, proses cofnodi cwynion
	
	
	
	
	
	

	Adnoddau

e.e. lefelau staffio, argaeledd adnoddau
	
	
	
	
	
	

	Diogelwch/Uniondeb

e.e. unrhyw broblemau a gododd, sylwadau/adborth gan SPOC 
	
	
	
	
	
	

	Trefniadau cyfrif
e.e. addasrwydd y lleoliad a’r cynllun
	
	
	
	
	
	

	Pleidleisio post
e.e. a wnaeth pawb a wnaeth gais am bleidlais bost dderbyn un, unrhyw broblemau ynglŷn â dilysu adnabyddwyr personol
	
	
	
	
	
	

	Enwebiadau
e.e. adborth gan ymgeiswyr ac asiantiaid ar broses a darparu gwybodaeth
	
	
	
	
	
	

	Cyfathrebu

e.e. dulliau a ddefnyddiwyd ar gyfer cyfathrebu gwybodaeth am y refferendwm/etholiad, y system bleidleisio a’r broses bleidleisio. Wnaeth y pleidleiswyr ddeall y broses?
	
	
	
	
	
	

	Crynodeb o adborth

e.e. adborth a dderbyniwyd gan bleidleiswyr a rhan ddeiliaid eraill, yn cynnwys adborth llafar neu trwy arolwg strwythuredig
	
	
	
	
	
	


Canfyddiadau’r arolwg
	Nodau
	Offer i fesur llwyddiant
	Cyflawnwyd (()
	Sylwadau/tystiolaeth i gefnogi

	Rhedeg y digwyddiad etholiadol unol â’r ddeddfwriaeth a chyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif (PSC)
	· Cwblhau tasgau erbyn y dyddiadau cau

· Defnyddio adnoddau’r Prif Swyddog Cyfrif

· Mynychu sesiynau briffio

	
	

	Profiad da i bob pleidleisiwr, a phawb sydd â hawl i bleidleisio yn gallu gwneud hynny 
	· Adborth gan bleidleiswyr

· Adborth gan staff

· Adborth gan gyrff sydd â diddordeb yn y broses bleidleisio, yn cynnwys cyrff anabledd

	
	

	Tryloywder
	· Adborth gan randdeiliaid

· Sicrhau bod unrhyw gofnodion a allai fod o ddiddordeb i randdeiliaid ac y gellir eu gwneud ar gael, ar gael

· Llwybr archwilio clir

· Strategaeth cyfathrebiadau

	
	

	Cyflwyniad proffesiynol
	· Cynllun prosiect

· Cofrestr risg

· Strwythur rheoli

· Cofnod o gyfarfodydd y tîm prosiect 

· Contractau yn eu lle ar gyfer unrhyw waith sydd yn cael ei gontractio allan

· Trefniadau wrth gefn

	
	

	Cysondeb
	· Cynlluniau 

· Amserlen a deunyddiau hyfforddi
· Strwythurau rheoli a gweithdrefnau dyrchafu clir

	
	

	Canlyniad cywir
	· Llwybr archwilio clir

· Gwaith papur pleidlais bost

· Cyfrifon papur pleidleisio

· Datganiadau dilysu

· Taflenni gwaith

· Canlyniadau

	
	

	Canlyniadau y mae gan yr holl randdeiliaid ffydd ynddynt
	· Cofnod o gwynion 

· Adborth gan bleidleiswyr, ymgyrchwyr a chyrff eraill sydd â diddordeb yn y pleidleisio, yn cynnwys cyrff anabledd

· Adborth gan staff

· Cofnodion o gyfarfodydd gwerthuso/adolygu a chyfarfodydd perthnasol eraill

· Dim adrodd negyddol yn y cyfryngau

· Dim herio canlyniadau
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