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Cofrestr Risg
Refferendwm ar bwerau deddfu Cynulliad Cenedlaethol Cymru – 3 Mawrth 2011

Dyddiad:

Awdur:

Fersiwn o’r ddogfen:
	Adolygiadau:
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Diffinio lefel effaith a thebygolrwydd o risg
Gwerthusiad o risgiau hanfodol
Pa mor debygol yw hi y bydd risg yn digwydd?

· Annhebygol – mae tebygolrwydd yn gymharol fach -<10% siawns o ddigwydd
· Posibl – Eithaf posibl y gallai’r risg ddigwydd yn enwedig os nad yw mesurau rheoli yn ddigonol – 10% - 50% siawns o ddigwydd
· Tebygol – yn fwy tebygol na pheidio o ddigwydd - .>50% siawns -
Beth fyddai’r effaith pe bai’r risg yn digwydd 

· Mân– Yn annhebygol o gael effaith parhaol na sylweddol 

· Cymedrol – Effaith potensial ar berfformiad a chyflwyniad gwasanaeth. Gellir ei reoli’n ddigonol trwy’r prosesau sydd eisoes yn bodoli
Sylweddol – Effaith dwys ar berfformiad trwy leihad yn y gallu i gyflwyno.
Gellir defnyddio’r matrics 3x3 isod i gyfrifo’r sgôr risg cyffredinol:

	EFFAITH
	3

Sylweddol
	3

(Sylweddol ac Annhebygol)
	6

(Sylweddol a Phosibl)
	9

(Sylweddol a Thebygol)

	
	2

Cymedrol
	2

(Cymedrol ac Annhebygol)
	4

(Cymedrol a Phosibl)
	6

(Cymedrol a Thebygol)

	
	1

Mân
	1

(Mân ac Annhebygol)
	2

(Mân a Phosibl)
	3

(Mân a Thebygol)

	
	
	1 - Annhebygol
	2 - Posibl
	3 - Tebygol

	
	TEBYGOLRWYDD


Gwerthusiad o risgiau anodd cael gwared ohonynt
Bydd angen i’r perchennog risg asesu a yw’r mesurau rheolaeth yn:

· Da: h.y. mae mesurau rheolaeth llawn yn bodoli, wedi’u cytuno arnynt gan y rheolwr llinell ac yn ffurfio rhan o weithgarwch beunyddiol
· Cyffredin: rhai rheoliadau yn bodoli ond gweithrediadau pellach i’w cynllunio ac/neu eu gweithredu
· Gwael: dim mesurau rheolaeth yn bodoli hyd yn hyn, er y gall fod gweithrediadau ar y gweill
Mae ansawdd y mesurau rheolaeth sydd yn bodoli yn penderfynu ar raddfa’r risgiau anodd cael gwared ohonynt. Er enghraifft, gellir lleihau risg os yw’r mesurau rheolaeth yn ddigon da. Bydd sgôr y risgiau anodd cael gwared ohonynt yn penderfynu pa mor aml y mae angen monitro’r risg, neu os oes angen gweithrediadau pellach i leihau’r risg i lefel gweddol.. 

Sut i ddefnyddio’r templed hwn
Datblygwyd y templed cofrestr risg hwn gan y Prif Swyddog Cyfrif ac mae’n darparu rhai enghreifftiau o risgiau ac awgrymiadau ar gyfer eu lliniaru. Yn ogystal â’r risgiau a nodwyd yn y templed, rhaid i chi hefyd nodi unrhyw risgiau eraill, yn cynnwys y rhai sydd yn benodol i’ch amgylchiadau lleol, a sut y byddech yn lliniaru’r rhain. Rhaid i’ch cofrestr risg nodi difrifoldeb unrhyw risg trwy nodi’r tebygolrwydd o’r risg yn digwydd a beth fyddai effaith y risg pe bai’n digwydd. Rhaid trin y gofrestr risg fel ‘dogfen fyw’ a rhaid ei chadw dan adolygiad rheolaidd. Rhaid cwblhau drafft cyntaf o’r gofrestr risg a’i e-bostio i Swyddfa’r Comisiynydd yng Nghaerdydd erbyn 10 Rhagfyr 2010.
Cofrestr Risg
	Rhif
	Risg
	Achos
	Disgrifiad o’r effaith
	Tebygolrwydd
	Effaith
	Graddfa hanfodol
	Rheoliadau lliniaru/cyfredol
	Graddfa anodd cael gwared ohonynt
	Gweithredu pellach angenrheidiol
	Dyddiad cwblhau

	
	CYNLLUNIO

	
	Methiant i sicrhau bod cynlluniau cywir yn bodoli ar gyfer refferendwm
	Tybiaethau cynllunio gwael

	Torri cyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif
Amserlenni wedi’u methu

	
	
	
	Cynnal a diweddaru cynllun y prosiect i sicrhau bod adnoddau digonol ar gael fel a phryd y mae eu hangen
Sicrhau bod gwerthusiad o ddigwyddiadau etholiadol blaenorol wedi’u hintegreiddio i’r broses gynllunio

	
	
	

	
	COLLI EIDDO

	
	Colli gorsafoedd pleidleisio
	Lleoliad wedi’i effeithio gan lifogydd, tân, fandaliaeth etc.
	Pleidleiswyr yn methu â bwrw eu pleidlais
	
	
	
	Paratoi rhestr o leoliadau eraill, yn cynnwys gwneud trefniadau wrth gefn i ddefnyddio cerbydau symudol/cabannau dros dro os oes angen
Briffio’r Swyddogion Llywyddu ar ddewisiadau argyfwng posibl (e.e. sefydlu gorsaf bleidleisio dros dro yn eu car)

	
	
	

	
	Colli anfon pleidlais bost/agor lleoliad
	Y lleoliad wedi’i effeithio gan lifogydd, tân, fandaliaeth etc.
	Oedi mewn cyflwyno pecynnau pleidleisiau post
Yn methu â gwirio 100% o
Adnabyddwyr pleidlais bost
Os yw’n effeithio ar y sesiwn agoriad olaf, oedi tan y dilysu a’r cyfrif 


	
	
	
	Nodi lleoliadau eraill
Sicrhau bod protocol brys yn bodoli a sicrhau bod y staff wedi’u briffio ar beth i’w wneud mewn amgylchiadau o’r fath
	
	
	

	
	Colli canolfan gyfrif
	Lleoliad wedi’i effeithio gan lifogydd, tân, fandaliaeth etc.
	Oedi mewn cyfrif
Oedi mewn datgan canlyniadau

	
	
	
	Nodi lleoliadau eraill
Sicrhau bod protocol brys yn bodoli sydd yn sicrhau diogelwch papurau pleidleisio. Sicrhau bod y staff wedi’u briffio ar beth i’w wneud mewn amgylchiadau o’r fath

	
	
	

	
	Colli swyddfa etholiadau
	Swyddfa  wedi’i effeithio gan lifogydd, tân, fandaliaeth etc.
	Yn methu gweinyddu refferendwm
Colli data


	
	
	
	Gwirio cynllun brys y cyngor ar gyfer adleoli a threfniadau diogelwch a nodi llety dros dro arall
Sicrhau bod data wrth gefn dyddiol yn cael eu cadw oddi ar y safle
	
	
	

	
	METHIANT DARPARIAETH TG

	
	Colli gallu TG 
	Methiant system neu rwydwaith
	Yn methu gweinyddu’r refferendwm yn ôl y terfynau amser angenrheidiol / 
Angen cyflawni’r prosesau â llaw
	
	
	
	Creu copïau wrth gefn yn ddyddiol a lawr lwytho dogfennaeth ar ddisg i’w storio’n ddiogel
Sicrhau bod copïau caled o ddata ar gael
Gwirio gyda chyflenwr meddalwedd rheolaeth etholiad/cofrestru etholiadol ynglŷn ag argaeledd system dyblygu
Y darparydd TG i sicrhau cefnogaeth ddigonol trwy gydol cyfnod y refferendwm ac yn enwedig ar ddyddiau holl bwysig
Darpariaeth generadur pŵer brys gan y darparydd TG
	
	
	

	
	Oedi gyda’r sesiwn agor pleidleisiau post
	Problemau technegol gyda sganwyr/argraffwyr
	Methu dilysu 100% o adnabyddwyr pleidleisiau post
Integriti’r refferendwm yn cael ei alw i gwestiwn
Os yw’n effeithio ar y sesiwn agor olaf, oedi i’r dilysu a’r cyfrif

	
	
	
	Sicrhau bod sganwyr wedi’u gwasanaethu a’u profi’n llawn
Nodi argraffwyr a sganwyr eraill yn yr adeilad a sicrhau bod y cysylltiadau rhwydwaith angenrheidiol yn bodoli
Sicrhau bod gallu sganio digonol ar gael ac felly os yw un sganiwr yn torri ni fyddai hynny yn oedi’r sesiwn agor pleidleisiau post
Llunio cynlluniau wrth gefn i gyflawni dilysu adnabyddwyr pleidleisiau post â llaw gan sicrhau bod modd cael gafael ar gopïau caled o ffurflenni cais am bleidlais bost ar gael
	
	
	

	
	Ymholiadau yn methu â chyrraedd staff etholiadol

	Methiant telecom/ffacs
Rhoi’r cyngor anghywir i bleidleiswyr
Diffyg gwybodaeth i bleidleiswyr
	Dryswch ymysg pleidleiswyr
Pleidleiswyr yn methu â chofrestru neu bleidleisio


	
	
	
	Sicrhau bod llinell benodol i swyddfa’r etholiad, a rhifau ffonau symudol ar gael wrth gefn
Chwilio am beiriannau ffacs eraill yn yr adeilad i’w defnyddio os oes angen
Sicrhau bod gwybodaeth sydd yn mynd allan yn cynnwys manylion cyswllt y swyddfa etholiad

	
	
	

	
	Ffurflenni cofrestru/
ceisiadau pleidlais bost ddim yn cyrraedd y swyddfa cyn y  dyddiad cau

	Methiant telecom/ffacs

Rhoi’r cyngor anghywir i bleidleiswyr

Diffyg gwybodaeth i bleidleiswyr
	Dryswch ymysg pleidleiswyr

Pleidleiswyr yn methu â chofrestru a phleidleisio


	
	
	
	Sicrhau bod llinell benodol i swyddfa’r etholiad, a rhifau ffonau symudol ar gael wrth gefn

Chwilio am beiriannau ffacs eraill yn yr adeilad i’w defnyddio os oes angen Strategaeth ymwybyddiaeth cyhoeddus i ddarparu ar gyfer cyfathrebu dyddiadau cau allweddol

	
	
	

	
	METHIANT AR RAN Y CONTRACTWYR

	
	Cardiau pleidleisio/pecynnau pleidleisiau post heb gyrraedd/yn hwyr yn cyrraedd

	Methu terfyn amser argraffu neu heb gwblhau argraffu
Camgymeriadau argraffu
Streic bost
	Etholwyr heb fod yn ymwybodol o pryd/ble i bleidleisio
Pleidleiswyr yn methu â bwrw eu pleidlais
	
	
	
	Gwirio perfformiad cyflenwyr potensial gyda chleientiaid eraill ac ystyried ymweld ag eiddo dethol i archwilio gallu, trefn a phrosesau
Paratoi a chytuno ar gontractau cyn gynted â phosibl a monitro perfformiad yn rheolaidd yn erbyn disgwyliadau
Cydlynu’n agos gyda’r contractwr i adnabod problemau potensial o flaen llaw
Ystyried trefniadau wrth gefn i argraffu cynnyrch yn rhywle arall os na fyddant wedi’u cwblhau
Sicrhau bod gweithdrefnau prawf ddarllen cadarn yn bodoli a chynnwys gwiriadau ansawdd yn y contract neu mewn unrhyw drefniadau mewnol cyn anfon
Cydlynu agos gyda rheolwr cyfrif yn y Post Brenhinol
Ystyried dewisiadau eraill ar gyfer dosbarthu e.e. â llaw gan ddefnyddio timau mewnol neu ddarparydd/cludwr arall
Datblygu proses ar gyfer ail anfon pecynnau pleidlais bost yn ystod y ffrâm amser deddfwriaethol
Ystyried dulliau eraill o gael pecynnau pleidlais bost yn ôl i’r Swyddog Cyfrif mewn pryd ar gyfer cau’r pleidleisio (h.y. sefydlu pwyntiau casglu pleidleisiau post a hyrwyddo’r ffaith bod pleidleiswyr yn gallu cyflwyno eu pleidlais bost wedi’i chwblhau yn y gorsafoedd pleidleisio yn yr ardal bleidleisio)

	
	
	

	
	Cardiau pleidleisio/
papurau pleidleisio/
pecynnau pleidlais bost heb fod yn cynnwys yr wybodaeth gywir
	Camgymeriadau argraffu/diffyg mecanweithiau gwirio
	Pleidleiswyr ddim yn derbyn yr wybodaeth gywir ac yn methu â bwrw eu pleidlais/y bleidlais ddim yn cael ei chyfrif 
	
	
	
	Sicrhau bod gweithdrefnau prawf ddarllen cadarn yn bodoli a bod gwiriadau ansawdd yn cael eu cynnal trwy gydol y broses
Lle mae papurau pleidleisio yn cael eu casglu cyn diwrnod yr etholiad gan y Swyddogion Llywyddu ei gwneud yn ofynnol iddynt wirio rhifo dilyniannol papurau pleidleisio wrth eu casglu

	
	
	

	
	MATERION CYWIRDEB

	
	Unigolyn yn pleidleisio fel rhywun arall
	Cam ymarfer etholiadol
	Hyder yn y canlyniad yn cael ei alw i gwestiwn
	
	
	
	Y Swyddogion  Llywyddu i ofyn y cwestiynau statudol
Y Swyddogion  Llywyddu i ddal rhif cyswllt yr heddlu
Paratoi templed i staff yr orsaf bleidleisio ar gyfer cofnodi datganiadau
100% dilysiad adnabyddwyr pleidleisiau post

	
	
	

	
	Bygythiad i ddiogelwch y cyhoedd
	Digwyddiad trefn gyhoeddus
	Oedi/gohirio’r etholiad
	
	
	
	Cydlynu gyda’r heddlu lleol SPOC

Adolygu trefniadau diogelwch a dadansoddiad o risg
Presenoldeb yr heddlu mewn gorsafoedd pleidleisio ac yn y cyfrif yn ôl lefel y risg a nodwyd

	
	
	

	
	Ymyrryd gyda phapurau pleidleisio
	Torri diogelwch papurau’r refferendwm
	Cywirdeb y refferendwm yn cael ei alw i gwestiwn
	
	
	
	Sicrhau dull storio o’r fath fel eich bod yn fodlon eich bod wedi cymryd camau digonol i sicrhau bod y papurau pleidleisio’n cael eu cadw’n ddiogel 


	
	
	

	
	STAFFIO

	
	Methu penodi digon o staff
	Darpariaeth annigonol/dim darpariaeth o adnoddau
	Dim digon o staff ar gyfer prosesau

	
	
	
	Cytundeb cynnar ar argaeledd a rhyddhau staff

Awdurdod lleol
Chwilio am ffynonellau eraill o recriwtio e.e. grwpiau cymunedol
Sicrhau bod digon o staff wedi’u nodi a’u dyrannu i’r holl brosesau refferendwm
Ystyried hyfforddi staff ychwanegol fel mesur wrth gefn

	
	
	

	
	Colli staff
	Salwch
Achos o bandemig neu salwch heintus arall yn effeithio ar niferoedd mawr o staff yr etholiad


	Niferoedd annigonol o staff ar gyfer y prosesau
	
	
	
	Sicrhau bod gan yr holl staff fanylion cyswllt ar gyfer y swyddfa etholiad i’w defnyddio pe digwydd iddynt fethu â  mynychu
Sicrhau bod rhestr o staff wrth gefn, hyfforddedig gyda rhifau cyswllt ar gael
Darparu hyfforddiant priodol a nodiadau canllaw i staff sydd wedi’u hadleoli ac yn cyflawni tasgau anghyfarwydd
Ymgynghorwch gydag uned cynllunio wrth gefn yr awdurdod lleol
Sicrhau bod prosesau yn bodoli i leihau’r risg o draws heintio, gan gymryd i ystyriaeth unrhyw gyngor a ddarperir gan yr Adran Iechyd 

	
	
	

	
	Dim digon o staff cefnogi wedi’u penodi 
	Dim asesiad manwl o ofynion staffio 
	Anallu/

anhawster i gwrdd â dyddiadau cau
Camgymeriadau gan staff sydd yn gorweithio allai effeithio’n niweidiol ar y pleidleisiwr
	
	
	
	Mapio gofynion staff yn gynnar yn y broses o gynllunio’r prosiect.
Ystyried yr angen i benodi staff cefnogi dros dro i gynorthwyo’r tîm prosiect refferendwm ar wahanol bwyntiau yn y broses refferendwm
	
	
	

	
	Camgymeriadau gan staff amhrofiadol neu gan staff nad ydynt yn gwbl ymwybodol o’r ddeddfwriaeth/
gweithdrefn
	Dim digon/diffyg hyfforddiant 
	Pleidleiswyr yn methu â bwrw eu pleidlais
Y canlyniad yn cael ei alw i gwestiwn
	
	
	
	Hyfforddiant ar gyfer yr holl staff i sicrhau eu bod yn alluog i gyflawni eu dyletswyddau
Darparu adnoddau digonol fel y nodiadau canllaw a llawlyfrau gorsafoedd pleidleisio i’r staff perthnasol 
Defnyddio arolygwyr gorsafoedd pleidleisio i ddatrys unrhyw broblemau a nodir
	
	
	

	
	DIWRNOD PLEIDLEISIO

	
	Y Swyddog Llywyddu yn methu mynd i mewn i’r orsaf bleidleisio

	Nid yw rheolwr y lleoliad yn darparu allweddi
Fandaliaeth, colli lleoliad etc.


	Oedi mewn pleidleisio
	
	
	
	Y Swyddog Llywyddu i agor gorsaf bleidleisio dros dro y tu allan gydag arweiniad gan y swyddfa gwasanaethau etholiadol, i aros am gael mynediad
Ystyried cael dyn trwsio cloeon  ar alwad

	
	
	

	
	Hygyrchedd ar gael i’r cyfleusterau pleidleisio, yn cynnwys ar gyfer pleidleiswyr anabl
	Yr orsaf bleidleisio heb ei gosod i fyny’n briodol
Staff heb eu hyfforddi’n ddigonol 
	Nid yw pawb sydd â hawl i bleidleisio yn gallu gwneud hynny

	
	
	
	Problemau hygyrchedd i’w hamlygu yn ystod sesiynau hyfforddi ar gyfer staff gorsafoedd pleidleisio
Darparu hyfforddiant i staff ar ofal cwsmer da a phroblemau mynediad
Rhoi copïau o’ch cynlluniau cynllun i’r Swyddogion Llywyddu a chyfarwyddiadau ynglŷn â gosod unrhyw addasiadau hygyrchedd
Sicrhau bod y Swyddogion Llywyddu ac arolygwyr y gorsafoedd pleidleisio yn cynnal gwiriadau trwy gydol y diwrnod pleidleisio

	
	
	

	
	Offer ar goll neu broblemau gyda gosodiad yr orsaf bleidleisio
	Yr offer heb ei baratoi cyn yr etholiad
	Oedi mewn darparu papurau pleidleisio i etholwyr
	
	
	
	Defnyddiwch restr wirio ar gyfer paratoi manion bethau
Rhoi cyfarwyddyd i’r Swyddog Llywyddu wirio’r blwch pan fydd yn cyrraedd yr orsaf bleidleisio
Darparu swyddogion sydd yn ymweld gydag offer/papurau sbâr

	
	
	

	
	Problemau cofrestru etholiadol
	Camgymeriadau ar y cofrestri
Staff yn anymwybodol o weithdrefn camgymeriadau clerigol
	Nid yw pawb sydd â hawl i bleidleisio yn gallu gwneud hynny

	
	
	
	Cydlynu rhwng y Swyddog Cofrestru Etholiadol a’r Swyddog Cyfrif a’u staff i sefydlu gweithdrefnau cyfathrebu i’w defnyddio ar y diwrnod pleidleisio
Sicrhau bod llinell gymorth yn gallu delio gyda phob ymholiad ar y diwrnod pleidleisio a bod staff yn y swyddfa gwasanaethau trwy gydol y diwrnod pleidleisio i ddelio gydag ymholiadau cofrestru etholiadol  

	
	
	

	
	Bygythiad i ddiogelwch y cyhoedd
	Problemau gyda diffyg boddhad pleidleisiwr neu ymddygiad bygythiol
	Oedi/gohirio pleidleisio
	
	
	
	Darparu canllaw a hyfforddiant i staff llinell flaen, yn cynnwys Cwestiynau a Ofynnir Amlaf i’w cynorthwyo i roi atebion i ymholiadau cyffredin
Darparu canllaw ar ddelio gyda chwsmeriaid ymosodol gan dynnu ar adnoddau a ddatblygwyd gan adrannau eraill y cyngor
	
	
	

	
	Y cyhoedd yn methu â bwrw eu pleidlais

	Ciwiau mewn gorsafoedd pleidleisio
Gorsaf Bleidleisio yn rhedeg allan o bapurau pleidleisio

	Canlyniad y refferendwm yn cael ei alw i gwestiwn
	
	
	
	Sicrhau bod digon o staff ar gael ym mhob gorsaf bleidleisio yn unol â chyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif
Dyrannu 100% o bapurau pleidleisio i bob gorsaf bleidleisio
Defnyddio arolygwyr gorsafoedd pleidleisio

	
	
	

	
	Y CYFRIF

	
	Dim digon o le yn y lleoliad
	Cynllunio annigonol
	Diffyg tryloywder ac ymgyrchwyr yn colli hyder
	
	
	
	Cynllunio cynllun lleoliad y cyfrif o flaen llaw gan ddyrannu gofod ar gyfer pawb sydd â hawl i fynychu

	
	
	

	
	Oedi gyda chyflwyniad y blychau pleidleisio o’r gorsafoedd pleidleisio i leoliad y cyfrif/methiant blychau pleidleisio i gyrraedd o’r orsaf bleidleisio
	Y Swyddog Llywyddu yn cael anhawster i ddod o’r orsaf bleidleisio i leoliad y cyfrif (e.e. mynd ar goll, car yn torri’i lawr, cael damwain) 
	Oedi mewn dilysu a chyfrif 
	
	
	
	Cytuno ar lwybrau cyflwyno blychau pleidleisio o’r gorsafoedd pleidleisio i leoliad y cyfrif
Sefydlu llinellau cyfathrebu clir rhwng y pwynt rheoli canolog a cherbydau unigol  

Manylion cyswllt yr holl Swyddogion Llywyddu i fod ar gael yn y cyfrif

	
	
	

	
	Camgymeriadau yn ystod dilysu cyfrifon papurau pleidleisio
	Hyfforddiant annigonol
Blinder
	Oedi mewn dilysu a chyfrif
Canlyniad anghywir
	
	
	
	Sicrhau bod y Swyddogion Llywyddu wedi derbyn hyfforddiant digonol i osgoi camgymeriadau wrth gwblhau eu cyfrifon papurau pleidleisio
Dilyn y broses ddilysu a nodir yng nghyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif
Gwirio bod pob blwch pleidleisio wedi’i gyfrif
Ail gyfrif blychau lle mae anghysonderau’n digwydd

	
	
	

	
	Gwacau’r ganolfan gyfrif
	Larwm argyfwng yn canu ( oherwydd tân etc)
	Oedi mewn datgan y canlyniad
Diogelwch y papurau pleidleisio wedi’u peryglu
Potensial i golli papurau pleidleisio

	
	
	
	Sicrhau bod protocol argyfwng yn bodoli ar gyfer y cyfrif
Sicrhau bod gweithdrefnau gwacau a dod i mewn yn ôl wedi’u datblygu fel bod modd cynnal unrhyw drefn gwacau mewn modd nad yw’n peryglu’r cyfrif h.y. mae blychau a phapurau pleidleisio yn cael eu diogelu neu eu symud o’r eiddo
Gwneud cyhoeddiad priodol ar gychwyn y cyfrif i gyfathrebu beth yw’r gweithdrefnau gwacau
Os nad oes modd dod i mewn eto, gweithredu cynlluniau wrth gefn
	
	
	

	
	Anghysondeb yn y canlyniad lleol
	Nid yw cynllunio a gweinyddu yn gadarn
	Hysbysiad anghywir o’r canlyniad lleol i’r Prif Swyddog Cyfrif
	
	
	
	Gwirio canlyniadau yn erbyn cyfansymiau dilysu i sicrhau bod yr holl bapurau pleidleisio wedi’u cyfrif neu eu gwrthod fel bo’n briodol
Ail gyfrif lle mae anghysonderau’n digwydd
	
	
	

	
	Problemau wrth drosglwyddo’r canlyniad lleol i’r Prif Swyddog Cyfrif
	Problemau technegol
	Oedi mewn hysbysu’r canlyniad lleol i’r Prif Swyddog Cyfrif
	
	
	
	Cydymffurfio gyda chyfarwyddiadau’r Prif Swyddog Cyfrif ar y dulliau i’w defnyddio i drosglwyddo’r wybodaeth yn gywir ac yn ddiogel
Cynnal hysbysiad prawf o flaen llaw
Sicrhau cytundeb o’r canlyniad gyda’r Prif Swyddog Cyfrif cyn mynd ati i ddatgan yn lleol a rhyddhau’r staff  
	
	
	


1

